
국무총리행정조정실

국무총리 훈령 제126호 1975 . 6 . 20 .

소관부처 : 총무처

제 목 : 국가기관 , 정부투자기관 및 공공단체의 비상근무 지침

국가기관 , 정부투자기관 및 공공단체의 비상근무에 관한

지침을 다음과 같이 훈령한다 .

다 음

1 . (목적 )

비상사태 하에서 모든 국가기관과 정부투자기관 및 공공단체가

자체안보태세를 갖추기 위하여 비상근무태세를 확립케 함을 목적으로

한다 .

2 . (적용 대상 )

적용대상 기관은 모든 국가기관 , 정부투자기관 및 주무부 장관이

지정하는 공공단체로 한다 . 단 , 각 군과 경찰은 자체비상근무 지침에

따른다 .

3 . (적용 범위 )

적용지역 및 기관은 전국 , 지정된 지역 또는 기관으로 구분 실시한다 .

4 . (비상근무의 종류 )



비상근무의 종류는 비상근무 제1호 , 제2호 , 제3호의 3종으로 구분한다 .

5 . (비상근무 제 1호 )

비상근무 제1호가 발령되었을 때에는 국외 , 국내출장과 휴가를

중지하고 정위치에서 근무하며 , 휴일과 야간에는 소속원의 1/ 2 이

비상근무하되 , 중앙에 있어서는 장관급이 당직사령이 된다 .

6 . (비상근무 제2호 )

비상근무 제2호가 발령되었을 때에는 휴가의 중지와 소속원의 소재를

확인하고 휴일과 야간에는 소속원의 1/ 5 이 비상근무를 하되 , 중앙에

있어서는 차관급이 당직사령이 된다 .

7 . (비상근무 제3호 )

비상근무 제3호가 발령되었을 때에는 휴가의 중지와 소속원의 소재를

확인하고 휴일과 야간에는 소속원의 1/ 10 이상이 비상근무하되 , 중앙에

있어서는 차관급이 당직사령이 된다 .

8 . (발령 )

( 1) 비상근무의 발령은 총무처 장관이 국무총리의 승인을 얻어

발령한다 .

(2) 기관별로 특별히 비상근무가 필요할 때에는 각급 기관의 장이

발령할 수 있다 .

9 . (기타 )

본 훈령의 시행에 필요한 세부 사항은 총무처 장관이 정한다 . 끝 .

국 무 총 리


